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SANTA CASA DE MISERICORDIA DE PIRATININGA
CNPJ 54,916.309/0001-55

Plano de Trabalho e Aplicago 2026

SAMU 192
Periodo de execugéo: 01/03/2026 a 28/02/2027

Identificacdo da Entidade

Nome da Entidade: Santa Casa de Misericdrdia de Piratininga

CNPJ: 54.916.309/0001-55

Enderego; Rua Anchieta, n® 102 — Centro ~ Piratininga, SP - 174980-050
Telefone: (14) 3265.1009 ou (14) 99896.2370

Site: www.santacasadepiratininga.com

ldentificagio do Representante Legal

Nome: Alex Calil Tamarozzi Hasbeni

CPF: 246.182.208-56

RG: 26.243.417 SSP/SP

Cargo: Provedor

Vigéncia do Mandato: 18/02/2025 a 17/02/2027

Enderego: Rua Americo Persin, n® 154 - Parque Pontal — Piratininga, SP — 17495-334

Dados Bancarios
Recurso Municipal
Banco: Banco do Brasil
Agencia: 2457-0
Conta Corrente:; 18.295-8
Recurso Federal
Banco: Banco do Brasil
Agencia: 2457-0
Conta Corrente: 17462-9
Recurso Federal ~ Piso Salarial Enfermagem
Bance: Banco do Brasil
Agencia: 2457-0
Conta Corrente: 19.035-7

Apresentagéo
A Santa Casa de Misericérdia de Piratininga, c_::bra benemérita e _humanitérla, iniciada em

1918, pela filantropia de uma sociedade iaboriosa. Sonhada pelo Dr. Lucas Virgilio de Assumpgée,
médico e presidente da Camara Municipal, que a construiu, a inaugurou e foi seu primeiro
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SANTA CASA DE MISERICORDIA DE PIRATINING A
CNPJ 54.916.309/0001-55

provedor.

Organizada e transformada pelo Dr. José Lisboa Junior, que foi seu Dirater Clinico, cirurgi&o
& também seu provedor. ‘

Provida por quase 19 anos, pela benemeréncia de Elias Miguel Maluf. Mantida pelos irméos,
pela renda tradicional “Baile do Algod&o” no passado e pelo “Livro Ouro” de amigos sempre aberto.

O lema desde entéo era amparar os desprotegidos, facultando-lhes meios de submeterem
a tratamento, cercado de todos os esforgos para que a Santa Casa continuasse prestando seus
beneficios agueles que a ela recorrem. ,

Teve seu predio inaugurado em 08/07/1919 e por toda existencia reformas aconteceram
para abrigar servicos que cumprissem com a assisténcia digna que todos os municipes merecem.

Ate os dias atuais, esta Santa Casa se dedica a manter um servico de qualidade e sempre
trabalhando de forma filantrépica em prol a comunidade q-ue nela encontra seguranga e
acolhimento. Oferecendo um servigo de baixa e média -comptéxidade, sendo referéncia SUS para

o Municipio.

Objeto

Estabelecer convénio de parceria entre a Prefeitura Municipal de Piratininga e a Santa Casa
de Misericordia de Piratininga local para operacionalizagéo da gestéo e execucéo pela conveniada,
das atividades e servigos do SAMU- 192- Servico de Atendimento Méve! de Urgéncia.

DESCRICAO DO SERVICO j

Oferecer a populagdo do Municipio de PiratiningalSP.' assisténecia & salde
urgéncia/emergéncia movel pré-hospitalar 24horas/dia, através de equipé tecnicamente
estruturada e capacitada — Enfermagem e Condutores, no atendimento de pacientes, em situagdes
excepcionais, com capacidade para a remogdo dos mesmos ao Pronto Atendimento Médico
Municipal “Dr. Newton Nuccl” e/ou locals previamente referenciados pela Regulagéo Medica do
SAMU Regional — Bauru/SP.

ABRANGENCIA TERRITORIAL
Toda a circunciséo do Municipio de Piratininga/SP.

BEM IMOVEL
Propriedade do Municipio Local destinada ao conforto da equipe de profissionais
(masculino/feminino) e demais dependéncias, conforme exigéncias legais da Vigiléncia Sanitaria

e ANVISA.
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SANTA CASA DE MISERICORDIA DE PIRATININGA
CNPJ 54.916.309/0001-55

6, Projeto
Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU 192).

6.1.  Atividade Principal: Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU
192), visando a operacionalizagdo, abrangendo somente os Recursos
Humanos.

6.2. Publico Atendido: Populagdo em geral, que necessite do servico mével de
urgéncia e emergéncia,

6.3. Apresentagéo: O Servigo de Atendimento Movel de Urgéncia (SAMU 182) é
um programa fundamental para a assisténcia pré-hospitalar de urgéncia. Sau
objetivo & reduzir o tempo de resposta em casos de emergéncias médicas,
minimizando sequelas e obitos por meio do atendimento imediato e
encaminhamento adequado dos pacientes. Alguns dos objetives s&o:

e Garantir equipe multidisciplinar qualificada para o atendimento pré-
hospitalar. ;

e Integrar ©c SAMU 182 com o Pronto Atendimento Municipal e outros
hospitais especializados em casos especificos.

Os profissionais do SAMU passaréio por treinamentos continuos, incluindo: Atendimento
pré-hospitalar em emergéncias clinicas e traumas. Suporte bésico e avancado de vida. Simulagbes
praticas e protocolos de regulagéo médica. Enire outros de doenggs espéclﬁcas. _

Integrag&o com a Rede de Salide: Encaminhamento eficiente dos pacienies para hospitais
de referéncia. Comunicagéo direta com unidades de pronto atendimento & hospitais. Articulagéo
com o Corpo de Bombeiros, Defesa Civll & Policia Militar,

7. Justificativa
Assegurar aos usugrios do SAMU - 192 ~ Piratininga/SP, atendimento adequado,
respaldado em protocolo de urgéncia/emergéncia, humanizado, em menos tempo possivel, desde
o chamado até o lecal de ocomréncia, garantindo assisténcia em salde de qualidade e eficacia

8. identificacdo das atividades:
8.1. Atendimento Mdvel 24 horas de urgéncia/emergéncia.
O Servico de Atendimento Moével de Urgéncia (SAMU 192) tem como objetivo chegar
precocemente a vitima apds ter ocorrido alguma situacéo de urgéncia ou emergéncia que possa
levar a sofrimento, a sequelas ou mesmo a morte,

9. Capacidade de atendimento:
8.1. Estrutura:
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SANTA CASA DE MISERICORDIA DE PIRATININGA
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Convivéncia

Quarto feminino 1 sala
Quarto masculino 1 sala
Banheiro feminino 1 sala
Banheirc masculino 1 sala
Patio ~ para guarda da viatura 1 sala

Aspirador de parede 2 2 2
Cadeira de rodas 2 2 2
Oximetro 1 1 1
DEA 1 1 1
Head Block completo 2 2 2
Maca 2 2 2
Prancha 4 4 4
AMBU 2 adultos 4 4
2 infantil
Viatura 2 2 2
9.3. Recursos Humanos:
BRIETERG Hf‘%.“ﬂ e~ 'm-,r‘u T
. Condutor Samu Ensinomeédio | o ueaticlo | 180,00 | R& 2.210,25
completo :
1 Enfermeira/ Ensino superior L : :
RT Samu darbiaks Empregaticio | 180,00 | RS 4.030,54
5 Técnico de Ensino médio i
Enfermagem Samu PR Empregatu::Io 180,99 RS 3.090,86

10. Metas qualitativas:

¢ Melhoria no atendimento aos usuarios na urgéncia e emergéncia, dentro dos principios do SUS
e de acordo com o PNH - Programa Nacional de Humanizagéo;

e Garantir o atendimento Médico primario de Urgéncia Erhergéncia;

e Assegurar a escuta medica permanente para as urgéncias, emergéncias, conduzida pela
Central de Regulacéo Médica Regional — Bauru —SP, utilizando nimero exclusivo ¢ gratulto -
192, responséavel pela coordenagéo e superviséo da equipe local, direta e/ou a disténcia, de
todos os atendimentos pré-hospitalares sejam eles de situagbes clinicas e/ou casos de
traumas, prestando os cuidados basicos de enfermagem apropriados ao estado de salde do
paciente &, quando se fizer necessario, transporta-lo, com seguranca, com acompanhamento
dos profissionais da Base até o Pronto Atendimento Médico Municipal "Dr Newton Nucci”, Rua
Anchieta, 102, Piratininga/Sp, promovendo a unido dos meios S.A.V.( Suporte Avangado de
Vida), dos servigos de salvamento e resgate do Corpo de Bombeiros, da Policia Militar, da
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Policia Rodovidria, da Defesa Civil ou das Forgas Armadas, quando se figzer necessario;
participar dos planos de organizac&o de socorros em casos de desasires ou eventos com
multiplas vitimas, acidente aéreo, ferroviario, inundagbes, terremotos, explosdes, intoxicacdes
coletivas, acidentes quimicos ou de radiagdes ionizantes, e demais situagbes de catastrofes,
com informagdes atualizadas dos recursos disponiveis para o étendimento as urgéncias,
realizando relatérios didrios, mensais e anuais; servir de fonte de pesquisa e extensdo as
instituicbes de ensino, através de banco de dados da Central de Regulagéo; educagao
sanitdria, proporcionando cursos de primeiros socerros a comunidade e de suporte basico a
vida.

Incentivar & educacio continuada de todos os funcionarios, garantindo assim um melhor
atendimento aos usudrios.

10.1. Classificagéo de Risco:

Aclassificac&o de risco é feita diretamente pela regulagdo 192, sendo que a mesma avalia

o chamado e passa para a Base Piratininga ja com a classificac&o, identificada com cores;

-As cores sao.

Azul ~ Ocorréncia de pricridade minima (Nivel 4), casos em gue o médico regulador pode
proceder a conselhos por telefone, orientando o uso de medicamentos, cuidados gerais,
encaminhamentos ou enviar uma ambulancia. ; .

Verde - Ocorréncia de prioridade baixa (Nivel 3), casos em que'hé necessidade de uma
avaliagdo médica, mas gue né@o ha risco de vida ou perda de fungﬁes', podendo aguardar
varios minutos — meta de acesso menos de 80 minutos.

Amarelo — Ocorréncia de prioridade moderada (Nivel 2), casos em que hé necessidade de
atendimento médico, ndo necessariamente de imediato, mas dentro de alguns minutos -
meta de acesso em 30 minuios ]

Vermelho — Ocorréncia com prioridade absoluta (Nivel 1), casos com riscos imediato de vida
elou existéncia de risco de perda funcional grave — meta de acesso em 15 minutos

10.2. Manutencdo de dados nc CNES:
A Entidade se compromete em enviar @ Coordenadoria de Salde formulario com todas as
alteragdes/inclusbes/exclusbes quando ocorridas ou informar também, caso nao haja

nenhuma alteragio;
Manter atualizado cadastro de funcionarios no CNES;

10.3. Manutencéo das escalas:
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SANTA CASA DE MISERICORDIA DE PIRATININGA
CNPJ 54.916.309/0001-55

s A Instituigdo se compromete a enviar & Coordenadoria Municipal de Salide a escala dos
plantdes, totalmente completa, sem que haja qualquer auséncia e devidamente assinada
pelc Responsével Técnico,

10.4. Satde do Trabalhador:
» Notificagdo das doengas relacionadas & Salde do Trabalhador,
e Manter CIPA atuante, com desenvolvimento de trabalhos que visem a prevencéo e reducéo
de acidentes de trabalho, priorizar cs equipamentos de protecéo individual - EP| (EPIs sdo
de responsabilidade do Municipio).

10.5. Apresentacdo do relaiério mensal da estrutura de receitas e
despesas:
» Apresentagdo mensal da estrutura de despesas por item, conforme classificag@o: Pessoal,
Medicamentos e Materiais Médico Hospitalares e outras despesas, de acordo com as
instrucbes e anexos da convenente e do TCESP,

11. Metas quantitativas:

11.41. Atendimentos Mdvel Z4hs/dia:

Atendimentos ininterruptos 24hs/dia com equipe técnica, a livre demanda, com meédia
mensal do ano anterior de 58 atendimentos.

12. Melos de verificagéo de metas

12.4. Urgéncia e Emergéncia:

Indicador: Procedimentos urgéncia @ emergéncia

Meta: Manutencéc de 100% dos atendimentos méveis de urgéncia e
emergéncia durante 24 horas

Fonte de informacao: Relatérios ~ Fichas de atendimentos

Referencia: Populacdo de Piratininga

Pontuagéo: Sim = 100 pontos
Parcial = 50 pontos
Nap = 0 pontos

13. Fiuxo de registros

e e m m oA
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SANTA CASA DE MISERICORDIA DE PIRATININGA
CNPJ 54.916.309/0001-55

REGULAGCACH BAURD - LIGACAD 192

CLASSIFICACAQ DE RISCO

ATENDENTES TARMS —COMUNICACAG DE CASO PARA
; ABASE PIRATININGA

_ ATENDIMENTO NG LOCAL

RETORNO DE IGACAQ PARA MEDICO REGULADOR QUE
DETERMINA PARA ONDE ENCAMINHAR

ASSINATURA DE TERMO & ATENDIMERTD
PARA 8 ESPECIALIZADO

ATENDIMENTO
i (HBB Ol

MATERNIDADE)

14, Acompanhamento e Avaliagéo:

A avaliagdo de desempenho da Instituiclo seré realizada pelo Gestor do Termo e
homologada pela Comissdc de Acompanhamento e Fiscalizag@o da Execucdo dos
Convénios, conforme cronograma anexo, ocasifo em que sera verificado o cumprimento das
metas quantitativas e qualitativas.

O néo cumprimento de metas devera ser informado & Entidade juntamente com as
medidas propostas de corregzo. )

13.1 ~ Cronograma de avaliagdo mensal:

Manutengéo de 100% dos atendimentos
maoveis de urgéncia e emergéncia
durante 24 horas

Classificag@o de risco dos usuarios

Relatérios — Fichas de 100
atendimento

Central de Regulagéo, identificando Fichas de atendimento 100
com Cores. :
Manutencao de dados no CNES Relatorio do CNES 100
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SANTA CASA DE MISERICORDIA DE PIRATININGA
CNPJ 54.916.309/0001-55

Manutencéo das escalas de equipes :

tecnicas com envio a Coordenadoria Protocelo de recebimento 100
Municipal de Saude

Saude do Trabalhador Laudos Técnicos 100
Apresentag@o do relatério mensal da Protocolo de recebimento das 100“
estrutura de receitas e despesas prestactes de contas

TOTAL 600

Tabela de valorizacéo do desempenho

Até 075 25%
076 até 300 50%
301 até 475 75%
476 até 600 100%

15. Plano de Aplicagio:

'ltem i
1__|Folha de pagamento R$
2 | Vale alimentacéo RS 59.780.,82 !
3 _linternet R$ 840,00
4 | Seguro Viatura R$  8.200,00
5 | Compra de uniformes R$ 28.000,00 ;
6 Alimentacéo (30%) R$ 30.000,00
7| Materiais descartaveis (30%) R$ 8.750,00
8 | Gas de Cozinha (30%) . |-R& .1.500,00
9 | Servicos de Contabilidade (30%) R§ 15.600,00
10 | Servigos Juridicos (30%) R$ 12.600,00
Manutencao Portal de
transparencia (30%) R$  4.320,00
Saude e seguranca do Trabalho R§ _ 4.100,00
| Sistema de ponto 760,80

Referéncia |
da Descricdo detalhada
despesa
1 Referente aos funcionarios préprics da entidade, alocados na Base Samu
192; :
2 Vaie alimentacéo;
3 Internet complementar para uso interno;
4 Seguro obrigatério anual das duas viaturas;
5 Aquisic&o de novos uniformes para os funcionarios, sendo esses uniformes
urn dos Equipamento de protecio individual - EPI
B8 Alimentacéo para funcionarics com plantdo de 12hs
7 Materiais descartaveis para cozinha. _
8 Gés de cozinha para preparo das refeicdes.
9 Escritério de suporzte contabil e recursos humanos . B
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SANTA CASA DE MISERICORDIA DE PIRATININGA
CNPJ 54.916.309/0001-55 ‘

10 Suporte juridico para fins de demandas diretamente relacionadas z atividade
fim

11 Portal da transparéncia

12 Saude e Seguranca do trabalhador

13 Sistema de controle de ponto para funcionarios

*Esclarece-se que, na previsao orgamentaria referente a folha de pagamento constante rieste Plano
de Trabalho, ndo est&o incluidos os valores correspondentes as eventuais verbas rescisorias que

possam vir a ser devidas durante a execugéo do objeto pactuado.

Caso ocorra a necessidade de rescisdo contratual de colaberadores vinculados & execugéo do
presente instrumento, e sendo devidas as respectivas verbas rescisérias, os valores
correspondentes seréo objeto de termo aditivo ao Plano de Trabalho e ao instrumento contratual
vigente, a fim de assegurar a adequada cobertura orgamentaria e financeira para quitagéo das

obrigacbes trabalhistas.

16. Recursos Financeiros

RS

Céd Especificagéo R$ R$ R$
17| RH RS _ 746.072,18 | RS 411.530,17 | RS 288.436,40 | RS 46.105.61
2 | Servicos de Terceiros | R$ 7442080 | R$ 32.920,80 | R$ 41.500,00

3 Despesas de
Consumo

h 1 g
e i il
e et il ]
i A 0 S

: i i

i

R$ 28.250,00

I

RS

12.000,00

mar/25 R$ 37.000,00|  R$28.494,70 R$ 3.546,60
abr/25 R$ 37.000,00 R$ 28.494,70 R$ 3.546,60
mai/25 R$ 37.000,00 R$ 28.484.70 R$ 3.546,60
jun/25 R$ 37.000,00 R$ 28.494 70 R$ 3.546,60
jul/25 R$ 37.000,00 R$ 28.494,70 R$ 3.548,60
_ago/25 R$ 37.000,00 R$28.494,70| RS 3.546,60
set/25 R$ 37.000,00 RS 28.494,70 R$ 3.546,60
out/25 R$ 37.000,00 R$ 28.494,70 R$ 3.846,60
nov/25 R$ 51.350,48 R$ 28.484,70 R$ 3.546,60
dez/25 R$ 51.350,49 R$ 28.494,70 RS 7.093,01
jan/26 R$ 37.000,00 R$ 28.494,70 R$ 3.546,60
fev/26 R$ 37.000,00 RS 28.494,70 R$ 3.546 60
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18. Prestactes de Contas

Marco/26 | 1 80/0d/a028 T
Abril/26 | 31/05/2026
Maio/26 | 30/06/2026
Junho/26 __| 3110712026
Julho/26 il 31/08/2026
Agosto/26 ; | 30/09/2026
Setembro/26 31/10/2026
Qutubro/26 - 30/11/20286
Novembro/26 ' 31712/2026
Dezembro/26 T aonae
Janeiro/27 _1.28/02/2027
Fevereiro/27 j 31/03/2027

19. Declaragao

orcamentos deste Poder, na forma deste plano de trabalho.
Pede deferimento

 Santa « de |s_aeic'é-ri 'Piratinings
Alex Calil Tamarozzi Hasbeni
- Frovedor '

et U

Na qualidade de representants legal do proponents, declaro, para fins de prova junto-ao (drgéo |
publico interessade), para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste quaiquer débita em mora
ou situac@o de inadimpléncia com o tesouro oy qualquer drgdo ou entidade da Administracéo
Pdblica, quem impeca a transferéncia de recursos oriundos de dotagdes consignadas nos

Piratininga, 21 de fevereiro de 2026 |

20. Aprovaéio pela Concedente

20.1 — Gestor: ( X ). Aprovadeo ( )Rep'rovado. i)

waia D 22
Piratininga, _Z {1 0L L Axsinatii SR )77

Rua ..M'acﬁieta,‘l 02 — Centro — 17.490-050 — Piratininga, §P

SN



